
Risultati DOCENTI 
Numero di record in questa query: 41                su un totale di 73 

  

  

Campo riepilogo per 1 
In quale plesso svolgi l'attività didattica? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Via Dante (A1)  20  48.78%    

Viale Pontelungo (A2)  6  14.63%    
Più plessi (A3)  15  36.59%    

Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 
Campo riepilogo per 2 

Da quanti anni sei in servizio continuativo in questo Istituto? 
Risposta  Conteggio Percentuale  
Uno (A1)  8  19.51%    

da due a quattro anni (A2)  5  12.20%    
da cinque a sette anni (A3)  6  14.63%    

otto anni o oltre (A4)  22  53.66%    
Nessuna risposta  0  0.00%    



Campo riepilogo per 2 
Da quanti anni sei in servizio continuativo in questo Istituto? 

Risposta  Conteggio Percentuale  

 

 



 

Campo riepilogo per 3 
Nel corso del corrente anno hai prestato attività lavorativa al di fuori dell’ambito scolastico? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
NO (A1)  34  82.93%    

SI per alcuni mesi (A2)  3  7.32%    
SI per tutto l'anno (A3)  4  9.76%    

Commenti  3  7.32%    

Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 4 
Nell'ultimo anno hai partecipato a corsi di aggiornamento? 
Risposta  Conteggio Percentuale  

Sì (Y)  29  70.73%    
No (N)  12  29.27%    

Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 
Campo riepilogo per 5 

Hai partecipato a corso/i di aggiornamento in ambito: 

Ambito disciplinare  6  20.69%    

CLIL  2  6.90%    

LIM  17  58.62%    

 
 
 

Nel mese di maggio 2013, presso questo istituto. 

 

Tecnologie didattiche e e-book  2  6.90%    

Orientamento  1  3.45%    

Integrazione  0  0.00%    

Soccorso e sicurezza  26  89.66%    

Altro (scrivi la tematica a fianco)  3  10.34%    

 
 
 

DSA, BES 
 



 

 
Campo riepilogo per 6 

Avresti voluto frequentare corso/i di aggiornamento? 
Risposta  Conteggio Percentuale  

Sì (Y)  30  73.17%    
No (N)  11  26.83%    

Nessuna risposta  0  0.00%    

 



 
Campo riepilogo per 7 
Se SI in quale ambito? 

Ambito disciplinare  23  76.67%    

CLIL  6  20.00%    

LIM  10  33.33%    

Tecnologie didattiche e e-book  14  46.67%    

Orientamento  1  3.33%    

Integrazione  2  6.67%    

Soccorso e sicurezza  3  10.00%    

Altro (scrivi a fianco la tematica)  1  3.33%    

 

 



 

Campo riepilogo per 1 
Come valuti la situazione logistica delle strutture scolastiche dell'Istituto? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Soddisfacente (A1)  15  36.59%    

Non soddisfacente (A2)  26  63.41%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 2 
Come valuti l'utilizzazione delle risorse economiche della scuola? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Soddisfacente (A1)  30  73.17%    

Non soddisfacente (A2)  11  26.83%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 3 
Come valuti le attrezzature didattiche che hai a disposizione? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Soddisfacente (A1)  20  48.78%    

Non soddisfacente (A2)  21  51.22%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 4 
Come valuti la qualità dei servizi prestati dall'ufficio di segreteria? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Soddisfacente (A1)  36  87.80%    

Non soddisfacente (A2)  5  12.20%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 5 
Come valuti la qualità dei servizi prestati dal personale ATA (bidelli)? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Soddisfacente (A1)  33  80.49%    

Non soddisfacente (A2)  8  19.51%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 6 
Come valuti l'efficienza delle modalità di comunicazione interne all'istituto? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Soddisfacente (A1)  29  70.73%    

Non soddisfacente (A2)  12  29.27%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 7 
Come valuti l'attività del Dirigente Scolastico e dello Staff di Presidenza? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Soddisfacente (A1)  37  90.24%    

Non soddisfacente (A2)  4  9.76%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 8 
Come valuti mediamente la qualità dei rapporti professionali (nei Consigli di Classe)? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Soddisfacente (A1)  32  78.05%    

Non soddisfacente (A2)  9  21.95%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 20 
Come valuti la collaborazione con i tuoi colleghi di Dipartimento? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Adeguata (A1)  27  65.85%    

Insufficiente (A2)  14  34.15%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 
 

Campo riepilogo per 22 
Quali azioni ritieni utile intraprendere al fine di  migliorare la collaborazione tra colleghi? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Non è necessario attivare nessuna iniziativa 

(SQ001)  
7  17.07%    

Definire con precisione le mansioni 
(coordinatori di dipartimento, classe, biennio, 

triennio, funzioni strumentali,…) (SQ002)  
12  29.27%    

Calendarizzare più incontri di dipartimento e/o 
di consiglio di classe (SQ003)  

2  4.88%    

Progettare per classi parallele (SQ004)  16  39.02%    
Lavorare su classi aperte (SQ005)  6  14.63%    

Altro  12  29.27%    



Campo riepilogo per 22 
Quali azioni ritieni utile intraprendere al fine di  migliorare la collaborazione tra colleghi? 

Risposta  Conteggio Percentuale  

 
 
 

polverizzare la burocrazia e RIdefinire le mansioni e gli accorpamenti delle mansioni rispetto alle 
aree del P.O.F. 

 
stabilità dei docenti nelle sezioni e poter avere un confronto ed una collaborazione che si 
mantenga nel tempo. 

 
condividere le parti di programmazione comune, realizzandole 

 
caso irrecuperabile 

 
tutto 

 
non voglio parlarne 

 
Essere realmente disponibili ad una collaborazione, senza pensare che gli altri non possano 
insegnarci qualcosa. Il Dirigente dovrebbe anche DIRIGERE. 

 
una maggiore divisione del lavoro 

 
proposte di alcune attività di approfondimento su classi aperte o per gruppi di interesse. 

 
1) rivedere la definizione delle prove parallele 2) scambiare in qualche caso le verifiche per 
migliorare l'uniformità delle valutazioni 

 
Mantenere gli obiettivi prefissati con una reale condivisione di obiettivi 

 
uniformarsi alle regole stabilite e confrontarsi sui programmi, non sulle tecnicalità 

 



Campo riepilogo per 22 
Quali azioni ritieni utile intraprendere al fine di  migliorare la collaborazione tra colleghi? 

Risposta  Conteggio Percentuale  

 

 



 

Campo riepilogo per 9 
Come valuti il rapporto con i genitori degli studenti? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Soddisfacente (A1)  31  75.61%    

Non soddisfacente (A2)  10  24.39%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 10 
Come valuti l'impegno nello studio degli studenti? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Soddisfacente (A1)  31  75.61%    

Non soddisfacente (A2)  10  24.39%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 11 
Come valuti il comportamento in classe degli studenti? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Soddisfacente (A1)  35  85.37%    

Non soddisfacente (A2)  6  14.63%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 12 
Come valuti i rapporti esistenti nell'istituto tra docenti e non docenti? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Soddisfacenti (A1)  36  87.80%    

Non soddisfacenti (A2)  5  12.20%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 13 
Come valuti i rapporti esistenti nell'istituto tra studenti e personale non docente? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Soddisfacenti (A1)  31  75.61%    

Non soddisfacenti (A2)  10  24.39%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 13 
Come valuti i rapporti esistenti nell'istituto tra studenti e personale non docente? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Soddisfacenti (A1)  31  75.61%    

Non soddisfacenti (A2)  10  24.39%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 14 
Come valuti il servizio offerto ai ragazzi in situazione di handicap? 

Risposta  Conteggio Percentuale  
Soddisfacente (A1)  32  78.05%    

Non soddisfacente (A2)  9  21.95%    
Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 15 
Come valuti l'utilità delle riunioni degli organi collegiali (C.C., Dipartimenti, Commissioni, 

C.D.)? 
Risposta  Conteggio Percentuale  

Soddisfacente (A1)  29  70.73%    
Non soddisfacente (A2)  12  29.27%    

Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 16 
Come valuti il percorso scolastico proposto agli studenti rispetto alle esigenze formative 

universitarie e professionali? 
Risposta  Conteggio Percentuale  

Soddisfacente (A1)  36  87.80%    
Non soddisfacente (A2)  5  12.20%    

Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 17 
Come valuti la proposta formativa dell'istituto rispetto alla necessità di contribuire ad 

educare e formare lo studente dal punto di vista umano? 
Risposta  Conteggio Percentuale  

Soddisfacente (A1)  32  78.05%    
Non soddisfacente (A2)  9  21.95%    

Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 18 
Come valuti l’offerta dell’istituto agli studenti r ispetto alle attività extracurricolari (corsi di 

lingua straniera, di disegno, di danza, di musica, attività teatrale, sportiva, etc)? 
Risposta  Conteggio Percentuale  

Soddisfacente (A1)  34  82.93%    
Non soddisfacente (A2)  7  17.07%    

Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 19 
Come valuti l’offerta dell’istituto agli studenti i n materia di interventi di riequilibrio e 

sostegno? 
Risposta  Conteggio Percentuale  

Soddisfacente (A1)  25  60.98%    
Non soddisfacente (A2)  16  39.02%    

Nessuna risposta  0  0.00%    

 

 



 

Campo riepilogo per 1 
Puoi inserire qui commenti, riflessioni, osservazioni. 

 
Conteggio Percentuale  

Risposta  20  48.78%    
 

 
1) Le scelte di gradimento non sono graduate e non permettono un'analisi corretta.  
2) La domanda relativa allo svolgimento di altri lavori al di fuori di quello scolastico mi sembra 
poco rilevante  
3) La domanda relativa alla soddisfazione "area Handicap" non ha un soggetto ed un 
complemento d'agente.  
4)Mancano domande relative all'organizzazione scolastica (tipo trim+pentamenstre oppure 
quadrimestri, o sulle tempistiche dei consigli e dei colloqui.  
5)La domanda sulle attività extracurricolari non consente note, che invece sarebbero 
indispensabili (ricaduta, utenza di ciascun progetto, costo del progetto, eventuale tolleranza sui 
compiti per chi partecipa ai progetti)  
6)C'è una domanda sulle azioni di riequilibrio "e sostegno" che è poco chiara.  

 
dedicare più tempo per formare dal punto di vista umano e della salute gli studenti.  
prevenzione contro le dipendenze dal fumo, alcool e droga. 

 
...non ho altre osservazioni e/o commenti 

 
Il rapporto con il personale non docente è ottimo sotto il profilo umano, ma gradirei una maggiore 
pulizia negli ambienti in cui sono costretta a trascorrere così tanto tempo. La situazione appare 
indubbiamente più problematica nei locali del terzo piano (laboratorio di informatica e linguistico 
sono il regno della polvere): il pavimento delle aule viene lavato poco frequentemente, per cui le 
condizioni igieniche non sono certamente ottimali.  
Mi rendo conto che potrebbe trattarsi di situazioni contingenti (personale sotto-dimensionato?), 
ma un miglioramento è assolutamente necessario (anche perchè al secondo piano c'è lo stesso 
numero di bidelli e i pavimenti sono lavati e disinfettati).  

 
difficile ridurre ogni risposta alla scelta soddisfacente/non soddisf.  
Ad esempio, riguardo all'impegno nello studio, ci sono classi molto impegnate e rasponsabili, ma 
altre completamente disinteressate.  
Quast'anno per me è emersa una certa maleducazione di alcune classi: forse significa che i nostri 
messaggi educativi non funzionano? 

 
Gli interventi di sostegno devono essere migliorati soprattutto per quello che riguarda 
l'accoglienza di studenti stranieri e lo sviluppo delle loro competenze in lingua italiana.  
Sarebbe opportuno anche stabilire meglio fin dall'inizio i criteri di lavoro e gli obiettivi con i casi 
con difficoltà dell'apprendimento  

 
Sarebbe bello che alcuni docenti imparassero a capire le esigenze degli studenti e non pensare alla 
sola competizione per dimostrare chi è più severo! non abbiamo bisogno di questo 

 
riguardare tutti i gradi di preparazione degli insegnati grazie! 

 

 



Campo riepilogo per 1 
Puoi inserire qui commenti, riflessioni, osservazioni. 

 
Conteggio Percentuale  

Il questionario è molto utile, ma sarebbe necessaria qualche risposta intermedia. 
 

Per quel che concerne la mia breve esperienza posso affermare con certezza che l'Istituto si 
mostra all'altezza della sua rinomata reputazione. Notevole è l'informatizzazione, oggi più che 
mai necessaria. Grande la disponibilità dei Docenti, della Segreteria e del personale ATA. 

 
sarebbe molto utile potenziare l'impegno dei tecnici di laboratorio nella manutenzione dei mezzi 
informatici che sia in aula multimediale che in aula insegnanti non funzionano(almeno due 
computer in via dante non funzionano da inizio anno) 

 
la scuola e molto sodisfacente però ci sono alcune cose secondo me da mettere a posto ad 
esempio il sostegno per i ragazzi che hanno dei problemi. 

 
In generale sarebbe meglio riflettere sulla divisione del lavoro: esistono docenti oberati, altri 
fanno pochissimo non hanno praticamente nessun incarico: ergo meglio essere inaffidabili, perché 
così si lavora meno, tanto si è pagati uguali, o poco più. Si prega inoltre di tenere conto nella 
divisione del lavoro di chi fa molte ore in più consumando scarpe o benzina tra un plesso e l'altro. 

 
no 

 
Vorrei che tutti i colleghi si impegnassero maggiormente nella reciproca collaborazione non 
soltanto alcuni (sempre i soliti) 

 
Rilevo scarsa cura della pulizia al terzo piano di Via Dante  

 
ci sono due domande identiche sui rapporti tra studenti e non docenti 

 
Sono insegnante di Lingua e Civiltà Tedesca e come dilettante di arti tipo la musica strumentale e 
il disegno a mano libera suggerirei la progettazione di laboratori di musica, canto e danza e di 
disegno e pittura pure al Liceo Limgustico, per ulteriore arricchimento culturale ed... edonistico 
degli utenti. 
 

Nessuna risposta  21  51.22%    

 

 


