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BUON INIZIO ANNO SCOLASTICO, purtroppo non e l'inizio per tutti, molti non hanno ancora un

contratto, come previsto si parte all’insegna del ritardo. La settimana scorsa si sono svolte le

assegnazioni delle supplenze del personale ATA, da prima fascia, ma sono ancora scoperti numerosi
posti, che verranno assegnati da graduatorie d’istituto.

Per quello che riguarda i docenti, forse il famigerato algoritmo verra fatto girare a meta di
questa settimana, un ritardo non attribuibile al personale dell’ufficio scolastico savonese,
che ringraziamo per I'impegno e che ha in ogni caso cercato di tamponare i ritardi dovuti
alle scelte scellerate del Ministero.

Nel mese di agosto si sono sussegquiti diversi turni di nomina in ruolo a livello regionale per i
docenti e a livello provinciale per il personale Ata, purtroppo i posti autorizzati per le
immissioni in ruolo sono inferiori di molto, rispetto ai numeri dei posti vacanti. Questo
sistema fa si che ad ogagi, il ministero risparmia sempre di piu sulle spalle dei precari.

|| fascicolo FLC CGIL 2024-2025 per i lavoratori della
conoscenza

Novita e questioni emergenti: che cosa sapere prima della ripartenza.

CSPI: bocciate le linee guida del ministro Valditara per
I'insegnamento dell’educazione civica

Comunicato stampa della Federazione Lavoratori della Conoscenza CGIL

Immissioni in ruolo docenti 2024: la FLC CGIL diffida il
Ministero

Inaccettabile la mancata assunzione dei tanti docenti aventi titolo, in particolare gli idonei dei
concorsi 2020, nonostante i posti liberi e vacanti in organico

Personale ATA: istruzioni per le assunzioni in ruolo
2024/2025

10.336 immessi in ruolo a fronte di oltre 30.000 posti liberi. | pesanti effetti del
dimensionamento riducono le disponibilita per le progressioni verticali dei facenti funzioni a
DSGA

Percorsi di istruzione e formazione professionale (ieFP):

facciamo il punto sull’anno formativo 2024/2025

Le modalita di spesa del cospicuo stanziamento previsto dal PNRR (600 milioni di euro) avviano
una strisciante intrusione delle imprese nel sistema della formazione e la progressiva
sussunzione del sistema dell’istruzione e della formazione.

Ricordiamo che i servizi di consulenza sono riservati agli iscritti CGIL e a coloro che vorranno iscriversi all'atto
della consulenza

Si riceve su appuntamento sia nella sede di Savona che di Albenga


https://www.flcgil.it/attualita/il-fascicolo-flc-cgil-2024-2025-per-i-lavoratori-della-conoscenza.flc
https://www.flcgil.it/comunicati-stampa/flc/cspi-bocciate-linee-guida-ministro-valditara-insegnamento-educazione-civica.flc
https://www.flcgil.it/scuola/docenti/immissioni-in-ruolo-docenti-2024-la-flc-cgil-diffida-il-ministero.flc
https://www.flcgil.it/scuola/ata/personale-ata-istruzioni-assunzioni-in-ruolo-2024-2025.flc
https://www.flcgil.it/attualita/percorsi-di-istruzione-e-formazione-professionale-iefp-facciamo-il-punto-sull-anno-formativo-2024-2025.flc

Per fissare appuntamento contattare 019838981, oppure via mail savona@flcgil.it

Il nostro messaggio ha solo fini informativi e non di lucro.

Se non si vogliono ricevere altre comunicazioni, & sufficiente inviare una mail all’indirizzo
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