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ALLEGATO 1 — materie oggetto di informazione

Informazione ai sensi dell’art. 5 e dell’art.30.c.9 lettera b5 del CCNL 2019-2021 (materie oggetto
di informazione):

¢ proposta di formazione delle classi e degli organici;

¢ criteri di attuazione dei progetti nazionali ed europei.

¢ criteri generali delle modalita attuative del lavoro agile e del lavoro da remoto;

¢ criteri di priorita per 1’accesso agli stessi

Proposta di formazione delle classi e degli organici.

Come da normativa (in particolare il D.P.R 81/2009) le classi iniziali di ciclo sono costituite con
riferimento al numero complessivo degli alunni iscritti e secondo le diverse scelte effettuate sulla
base dell’offerta formativa della scuola e comunque nel limite delle risorse assegnate.

Nel rispetto della norma, le classi iniziali saranno formate secondo criteri di eterogeneita:

¢ per voto finale conseguito all’esame di Stato del primo ciclo di istruzione;

4 per numero stranieri;

¢ per BES (quando reso noto dalla famiglia al momento dell’iscrizione).

¢ Saranno considerate (quando possibile) le specifiche richieste dei nuovi iscritti

Si riporta di seguito, la tabella riassuntiva con 1’elenco delle classi autorizzate per ’a.s 2024/2025:

Indirizzo I II 111 v A%
Artistico 2 2 2 2 2
1C1assico 1 1 1 1 1
Linguistico 2 3 3 3 3
Scientifico 2 2 2 2 2
[Applicate 2 3 2 2 |
Sportivo 1 1 1 1 il
[Musicale 1 1 1 1 1
Totali 11 13 12 12 11

L’organico assegnato ¢ quello necessario allo svolgimento delle attivita curricolari dei diversi indirizzi
incrementato da alcuni posti aggiuntivi alcuni dei quali parzialmente riassorbiti.

Criteri di attuazione dei progetti PNRR.

Nel periodo febbraio — maggio 2024 sono stati avviati i seguenti progetti PNRR:
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1. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M.
66/2023)
DM 66 del 12 aprile 2023- Progetto “FORMARSI per FORMARE”.

2. Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)
DM 65/2023 — Progetto “Nuovi Linguaggi e competenze per affrontare il futuro

Sono in fase di chiusura i seguenti progetti PNRR:
1. Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi
D.M. 218/2022 - Allegato 1 — Progetto “Connected languages classrooms”

2. Piano Scuola 4.0 - Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del
futuro D.M. n. 218/2022 - Allegato 2 — Progetto “Immaginiamo l'invisibile: nel metaverso
dell'infinitamente piccolo e dell'infinitamente grande™

E’ stato presentato e appena approvato il seguente progetto PNRR:
1. Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M.
19/2024)

Criteri generali delle modalita attuative del lavoro agile e del lavoro da remoto

La prestazione lavorativa & resa in modalita lavoro agile o in modalita lavoro da remoto secondo
i seguenti criteri generali:

- il personale ammesso alla prestazione lavorativa resa in modalita lavoro agile o in modalita
lavoro da remoto & in grado di gestire autonomamente il lavoro assegnato in tale modalita;

- il numero massimo di giorni destinati al lavoro agile o al lavoro da remoto corrisponde di
norma a complessivi n. 3 giorni per settimana lavorativa;

- il numero massimo di personale che usufruisce in contemporanea del lavoro a distanza o del
lavoro da remoto corrisponde di norma a n. 2 unita di diversa area, tenuto conto della
necessita di garantire i rapporti con il pubblico in presenza;

- in caso di istanze di prestazione lavorativa resa in modalita lavoro agile o in modalita lavoro
da remoto eccedenti le necessita rilevate dall’amministrazione si individua il personale
ammesso per rotazione secondo 1’ordine alfabetico, fermo restando quanto previsto al pt. 2.

Criteri di priorita per ’accesso al lavoro agile e al lavoro da remoto

Tenuto conto di quanto previsto dall’art. 18, c. 3-bis, della L. 81/2017, al fine di facilitare 1’accesso
al lavoro agile ai lavoratori che si trovino in condizioni di particolare necessita, non coperte da altre
misure, & garantito ai lavoratori che documentino gravi, urgenti e non altrimenti conciliabili
situazioni di salute, personali e familiari, lo svolgimento della prestazione lavorativa in modalita
agile o in modalita da remoto
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